DATOS

@ famara.docencia@gmail.com

Vehiculo propio

www.linkedin.com/in/fam

aradocencia

Sobre mi

Pedagoga y Docente de FPE
comprometida con el disneo
de programas formativos que
fommenten el crecimiento
profesional del alumnado y su
éxito en el mercado laboral.
Contribuyendo al desarrollo
de los individuos y de la
sociedad en genera.

MAS INFORMACION

Famara Quesada

DOCENTE EN FORMACION PROFESIONAL EN EL EMPLEO

FORMACION ACADEMICA

DOCENCIA EN LA FORMACION PROFESIONAL

2023 pARA EL EMPLEO
AFORO CA.

2oz EXPERTO EN MALOS TRATOS Y VIOLENCIA DE
GENERO
UNED

2015 GRADO EN PEDAGOGIA

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

FORMACION COMPLEMENTARIA

2023

2022

2022

2021

2021

2017

2017

2016

FORMADOR 3.0: FORMACION A DISTANCIA
75h / FGULL

LENGUA DE SIGNOS NIVEL BASICO
60 h / GENERACION 21

FOTOGRAFIA DIGITAL NIVEL BASICO
80 h / AYUNTAMIENTO DE LA OROTAVA

APENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS Y
PENSAMIENTO EN EL AULA

125 h / FORMACION ANDUJAR-UNIVERSIDAD DE
MURCIA

COMM031PO MARKETING ON-LINE: DISENO Y
PROMOCION DE SITIOS WEB

30 h / CENTROS DE FORMACION ECOS

INTERVENCION PSICOEDUCATIVA DE ALUMNADO
CON ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES
30 h / SHINE PSICOLOGIA'Y COACHING, S.L.

ATENCION PSICOEDUCATIVA A LA INFANCIA EN
CONTEXTOS DE RIESGO (ESSSCAN)

150 h / SHINE PSICOLOGIA Y COACHING, S.L.

INTERVENCION PSICOEDUCATIVA EN TDAH
(ESSSCAN)

30 h / SHINE PSICOLOGIA Y COACHING, S.L.


https://www.linkedin.com/in/famara-quesada-doniz-64595b222/
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EXPERIENCIA LABORAL

TECNICO EXPERTO EN FORMACION NO REGLADA
Asociacion Alis Canarias | septiembre - diciembre 2021

e Programar, impartir vy tutorizar acciones formativas para el empleo y
orientacién laboral dirigido a mujeres desempleadas con personas a
cargo.

o Definir el perfil profesional y elaborar un itinerario formativo y
profesional de cada una de las participantes para favorecer la insercién
y promocion personal.

TECNICO EN FORMACION NO REGLADA

Asociacion Alis Canarias | julio 2021
« Impartir y tutorizar acciones formativas para fomentar la sensibilizacion
de la igualdad de género en el deporte dirigido a un equipo de futbol
femenino.
o Seleccionar, elaborar, adaptar y utilizar materiales, medios y recursos
didacticos para el desarrollo de contenidos formativos.

COMERCIAL/AUTONOMO

Flor del higopico | noviembre 2017- julio 2021
e Impulsary gestionar un pequefio comercio.
« QOrganizar y animar el punto de venta de un pequefno comercio.
e Seleccionar los productos.
o Realizar la venta de productos y/o servicios a través de diferentes
canales de comercializacion.
o Prestar atencion al detalle.

OTRA INFORMACION

LANZADERA DE EMPLEO LA OROTAVA
Participante | 2023
« Trabajar en mi marca personal y crecimiento profesional.

CORO CAPELLA HESPERIS / MASA CORAL TINERFENA
Componente, secretaria, fotografa y responsable de
RRSS | junio 2022-Actualmente.

« Informar, publicar y compartir las actividades realizadas por el coro en
las diferentes plataformas de redes sociales.

o Contactar e interactuar para fidelizar a la audiencia interesada,
fomentando las relaciones en las RRSS.

e Construir la marca del coro.

« Disenar, organizar y gestionar proyectos fotogréficos.

e Supervisar y valorar la calidad de las imagenes fotograficas.

« Digitalizar y realizar el tratamiento de imadgenes mediante aplicaciones
informaticas.

« Fomentar la capacidad de trabajo en equipo, constancia y disciplina.

APANATE
Voluntariado | 2014

« Contribuir a la mejora social de los/as usuarios/as.

o Acompanar a los/as usuarios/as en la realizacion de las
actividades programadas por el centro.

« Servir como personal de apoyo en el desarrollo del entrenamiento
de estrategias cognitivas basicas.

e Adquirir competencias como la empatia, la constancia, la
responsabilidad.



