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+34 655 51 90 60
nataliapfandino@gmail.com

CONTACTO

Natalia
P E R E Z  F A N D I Ñ O  

HABILIDADES

Adaptabilidad

2008-2013GRUPO ITALFARMACO,S.A
Negociación de compras, relación con proveedores.
Gestión de equipos y planificación.
Elaboración de presupuestos.
Colaboración en proyectos y nuevos desarrollos.

2002-2008GRUPO PESCANOVA,S.A

Responsable de clientes MDD, preparación de ofertas ,
presentaciones de productos, seguimiento del mercado, asistencia a
ferias entre otras funciones.

Departamento de compras materia prima, gestión de presupuesto
anuales, negociación de contratos, colaboración con I+D en nuevos
proyectos.

Departamento de Calidad, mantenimiento de normas ISO, gestion
de calidad en planta, control materia prima en planta.

GRUPO OSBORNE       2014 - 2016

Consultoria de compras y asesoramiento técnico. 
Elaboración de licitaciones, negociacion con proveedores y
busqueda de ahorros en compras.

2016FREELAND STUDIO

Gestión de la cartera de clientes de la zona, fidelización, puesta en
marcha y gestión de los proyectos.

FORMACION NO REGLADA:
Curso de ofimática avanzada. 
Legislación básica administraciones públicas 
Coaching de negociación profesional.
Curso competencias digitales para profesionales 
Curso de posicionamiento SEO-SEM.
Curso de iniciación al BIG DATA.
Finanzas para no financieros. 

F O R M A C I Ó N  Y  E D U C A C I Ó N

Universidad de Vigo  1996/2001
Ingeniería Técnica Industrial 

Escuela de Negocios Caixanova  2004/2005
Curso avanzado en Dirección de Operaciones

www.linkedin.com/in/natalia-perez-fandiño-
599597b8

EXPERIENCIA LABORAL

C O M P E T E N C I A S

Francés

Proactividad Trabajo en
equipo

2023BBVA
Administración y gestion comercial.

Soy una ingeniera con amplia experiencia en compras, gestión de equipos y
negociación en multinacionales de distintos sectores, y profundo conocimiento
sobre la ley de contratos del sector público y procedimiento administrativo común. 

Durante los últimos 6 años he decidido gestionar el mayor reto que una
profesional puede afrontar: la maternidad con 3 hijos. Período que he
compatibilizado con formación para poder retomar mi carrera profesional y
contribuir con mis habilidades y experiencias. 


