
FRANCISCO JOSÉ SÁNCHEZ 

LABORAL – RRHH – PRL

francisco.san  c  lo  p  @  gmail  .com 

es.linkedin.com/in/fransanchezlopez/

Soy un apasionado de las  Relaciones Laborales con un fuerte  compromiso en los  proyectos que acometo,  creando

confianza, implicación y motivación hacia los demás. Me definen valores como la lealtad, la honestidad y la integridad.

Defiendo con firmeza la igualdad y el respeto en cualquiera de sus formas, la empatía, escucha activa y capacidad de análisis

son mis referentes. 

Las  personas  forman el  núcleo  expansivo  de las  empresas,  personas  motivadas  y  proactivas  impulsan la  actividad

empresarial.

Formación Académica:

2020 Auditor Interno de Calidad ISO 9001:2015 
Bureau Veritas Certification.

2007 Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales Especialidad Seguridad e Higiene 
Industrial 
ECA Instituto de Tecnología y Formación SA.

1990 – 1993 Diplomado Graduado Social.
Universidad de Murcia.

Experiencia Laboral:

1994 - 2021 SEDNI: Dirección de RRHH, laboral y PRL
Funciones:  Administración y gestión  de personal  (contratación,  nóminas,  seguros  sociales,  partes  de

enfermedad y accidente,  control de absentismo,  amonestaciones,  finalizaciones laborales,  impuestos  IRPF trimestrales y
anuales), estudio de los diversos convenios colectivos del sector, procesos de selección de perfiles técnicos, formación y
desarrollo.  Estudio  de  retribuciones  del  personal  y  adaptaciones  de  jornada.  Elaboración  y  desarrollo  de  funciones
departamentales e individuales,  evaluación del desempeño.  Prevención de Riesgos Laborales. Relaciones con la MATEP.
Tramitaciones de altas de empresas. Coordinación de Actividades Empresariales. Responsable de Calidad ISO 9001:2015.
Gestión Responsabilidad Social Corporativa.

Otras  funciones:  Coordinador  de  Subvenciones  Estatales,  gestión  de  seguros  de  empresa,  contratos
mercantiles  nacionales  e  internacionales,  gestión  de  servicios  generales  de  empresa,  preparación  documentación
administrativa concursos y adjudicaciones directas. Funciones comerciales y de servicios de puestas en marcha.

Formación Complementaria:

Liderazgo e inteligencia emocional MCA Business & Postgraduate School.
Desarrollo de la relación laboral: Derechos y obligaciones. Universidad de Valencia 
Inteligencia emocional plena. Universidad de Málaga  
Eficacia Personal Instituto Superior de Estudios Empresariales
Liderazgo personal y profesional. Instituto Superior de Estudios Empresariales
Habilidades imprescindibles en el directivo de éxito. FUNDESEM
Gestión de Recursos Humanos. Instituto Superior Estudios Empresariales
Dirección de Colaboradores (RR.HH). FUNDESEM
Seminario: La Reforma Laboral y su aplicación en la empresa. IUSVAL Abogados & FSVE
Relaciones Humanas y Comunicación Eficaz. DALE CARNEGIE
Gestión de RRHH en las PYME. COEPA

Competencias Digitales:

Laboral: Siltra, RED, DELTA, Contrat@, programa nóminas Unit4
Ofimática: Office, Google Work Space, Slack

Otros Datos de interés:

Inglés B1 
Adaptación a nuevos retos y competencias, actualización profesional y formación continua.

C.V. Francisco José Sánchez
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