GARRIDO
JIMENEZ

TRABAJADORA SOCIAL

D] maria.garridoj@gmail.com

FORMACION EDUCATIVA

Grado en Trabajo Social. Universidad
de Jaén (2016)
Nivel B1 de Inglés

FORMACION
COMPLEMENTARIA

Principios de Prevencion y Actuacion
en la Violencia de Género. 100 horas
Sensibilizar en materia de prevencién contra
la violencia de género y adoptar pautas
adecuadas de intervencion.

Educacién Social de Colectivos en

Riesgo de Exclusidn Social. 400 horas
Disefiar proyectos de intervencion
socioeducativa, de educacién social e inclusién
a colectivos en riesgo de exclusiéon social para
que puedan tener una participacién plena en la
sociedad.

Orientacion Laboral. 200 horas
Organizar, planificar y llevar a cabo funciones
de orientacion laboral de forma éptima
aplicando el conocimiento de técnicas propias
de la bdsqueda de empleo y la insercion
laboral.

Mediacién Familiar. 300H

Gestionar alternativas para la resolucién de
conflictos entre personas en el ambito familiar,
aplicando estrategias y procedimientos de
mediacién, facilitando y generando
actuaciones que faciliten la prevencion de
éstos.
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SOBRE Mi

Relacionarme con las personas y sobre todo tener la
posibilidad de generar cambios en ellas para mejorar su
bienestar es mi vocacion. Esta forma de ver la vida me llevé a
formarme como Trabajadora social y a ser voluntaria en Cruz
Roja.

Me considero una persona curiosa, servicial, con inquietudes
y polivalente ademas de sencilla, alegre y humana.

EXPERIENCIA LABORAL

TRABAJADORA SOCIAL oo
FUNDACION SECRETARIADO GITANO. 3 MESES ‘(o

Intervencion individual con los alumnos participantes
del Programa Promociona a través de entrevistas para
establecer necesidades y pautas a desarrollar con el fin
de reducir la tasa de abandono escolar.

Seguimiento individual de los participantes del
programa.

Apoyo y refuerzo escolar a través de las Aulas
Promociona realizando, entre otras, funciones de
orientacion educativa para trabajar competencias
académicas.

Mediacion escolar entre los participantes.
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AFIXA JAEN. 4 MESES <.\ >

Atencion y asesoramiento al nuevo usuario y familiares
sobre los recursos internos de la entidad.

Intervencion y evaluacion de las necesidades sociales de
los usuarios.

Disefio, ejecucion y evaluacion de programas de
intervencion terapéuticos, formativos y rehabilitadores
Investigacion, creacion y puesta en marcha de nuevos
talleres en funcion de las necesidades y las demandas de
los usuarios.

Presentacion y gestion de actividades lidicas y
terapéuticas a los usuarios.

DEPENDIENTA :
WORKING PUNTO DE VENTA SLU. 4 ANOS

Atencion y asesoramiento personalizado al cliente
estableciendo relaciones comerciales satisfactorias para
la fidelizacion del mismo.

Ejecutar actividades de venta de productos.

EKIPA-T ROBLES SL. 1 ANO

Atencidn al cliente, cobros y devoluciones.
Resolucion de incidencias con el cliente y/o
proveedores.

Actividades de reposicion, disposicion y
acondicionamiento de los productos.



