
Profesional en el ámbito de los social . Mis experiencia laboral me ha permitido
avanzar en el conocimiento de las herramientas ,metodología y estrategias del
trabajo social, adquiriendo una actitud investigadora, analítica, reflexiva
,resolutiva y de acción , y desarrollar habilidades comunicativas y sociales a
través del contacto con las personas. La empatía, compromiso y
responsabilidad son capacidades que he ido reforzando , entre otras , y con las
cuales realizo mi labor para proporcionar un servicio de calidad .

MIRIAM RUIZ POLO

APTITUDES

LOGROS PROFESIONALES

IDIOMAS
Frances 1ºB1
COMPETENCIAS DIGITALES
Microsoft Office; Google work space;
herramienta de comunicación
empresarial :Slack.
DISPONIBILIDAD
Inmediata
Carnet de conducir Tipo B

CONTACTO
13004 CIUDAD REAL CM

miriamruizpolo@gmail.com

APTITUDES Y LOGROS
PROFESIONALES

Organización del trabajo•
Polivalencia•
Compromiso•
Flexibilidad y adaptación•
Creatividad y resolución .•
Buen manejo de la información,
emociones y relaciones
interpersonales

•

Análisis e investigación.•
Trabajo en equipo.•
Empatía y determinación.•

Establecer base y estructura, y
documentación en Programas
nuevos , para su desarrollo en el
tiempo en la entidad
correspondiente.

•

Programas :"Plan Mejora de la E.SO";
"Programa CaixaProinfancia";
Programa "Empléate desde la
Igualdad".

•

12/2020 Hasta 07/2021

04/2017 Hasta 07/2019

10/2016 Hasta 11/2016

06/2015 Hasta 11/2015

12/2013 Hasta 05/2014

06/2008 Hasta 11/2011

Master de Igualdad de Género, 2012
Universidad de Castilla-La Mancha - Cuenca

Diplomada en Trabajo Social : Trabajo Social, 2000
Universidad de Catilla-La Mancha - Cuenca

Maestra , 1996
Universidad de Castilla-La Mancha - Ciudad Real

Dinamizadora
Instituto de la Mujer. Tragsa. S.L - Ciudad Real
Desarrollo de sesiones grupales de motivación personal . Coordinación y
gestión del Programa con el Centro de la Mujer de Ciudad Real y empresas
formativas.

Trabajadora social
Cepaim - Ciudad Real
Coordinación del Programa CaixaProinfancia y trabajo en red con entidades
Acción social y seguimiento del Plan de Trabajo de familias , población
inmigrantes ,y víctimas de violencia de género).Elaboración de informes
mensuales y finales. Prestación del refuerzo educativo a menores.

Auxiliar Técnico Educativo
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha - Puertollano
Apoyo educativo a niños/as con necesidades educativas especiales ,
Coordinación con el equipo técnico (psicología, fisioterapeuta, docentes,...
Seguimiento del menor.

Monitora de refuerzo educativo
Instituto Municipal de Empleo - Ciudad Real
Refuerzo Escolar a alumnado de Primaria y Secundaria.

Técnica de Integración Social
Instituto Municipal de Empleo - Ciudad Real
Auxiliar de apoyo en el Centro de la Mujer. Atención a las usuarias : Información
básica. Elaboración conjunta de guía de recursos municipales .

Trabajadora Social
Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha - Ciudad Real
Técnica del Servicio de Atención a la Dependencia .Valoración ayudas y

FORMACIÓN

HISTORIAL LABORAL



12/2005 Hasta 06/2008

09/2005 Hasta 11/2005

02/2003 Hasta 06/2004

11/2002 Hasta 02/2003

08/2001 Hasta 08/2002

servicios . en base al grado de dependencia. elaboración de Programas
Individuales de Atención.

Educadora social
Ayuntamiento de Ciudad Real
Intervención con menores y familias. Coordinación con el equipo de servicios
sociales y centros educativos.

Trabajadora Social
Cruz Roja - Ciudad Real
Apoyo al departamento del Servicio de Ayuda a Domicilio y Teleasistencia.

Educadora Social
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha - Campo de Criptana (Ciudad
Real)
Educadora social . Desarrollo Programa "Plan de Mejora de la ESO".
Seguimiento e intervención con menores. Visitas domiciliarias. Coordinación
con el equipo de orientación y servicios sociales.

Trabajadora social
Ayuntamiento de Ciudad Real
Visitas domiciliarias. Elaboración de informes sociales . Coordinación con el
equipo de servicios sociales.

Educadora
Junta de Comunidades de Castilla - La Mancha - Puertollano (Ciudad Real)
Centro de menores en régimen abierto : realización de talleres, seguimiento y
acompañamientos (centro de salud, centros educativos, etc)

Curso "Metodología de Planificación en Intervención Social. Diseño de
Intervención"20h .2021 Colegio Oficial de Trabajadores Sociales de Castilla - La
Mancha.
Curso "Perspectiva de género en la gestión y actuación de asociaciones ".30h
.2021 Escuela virtual de formación. Concejalía de Igualdad . Ciudad Real.
Curso "Violencia de género en la adolescencia".30h.2020. FISE. Formación
Integral y Servicios Empresariales. S.L.
Curso "Intervención sociolaboral con mujeres desde la perspectiva
intercultural y de género. 15h 2019. Programa Adelante. fondo Social Europeo.
Curso on-line. "Monitor de Educación Especial" . 100h.2018. Divulgación
Dinámica Formación . S. L. Sevilla.
Técnica superior en Mediación Familiar. 300h. 2014 . Colegio Oficial de Trabajo
Social de Castilla- La Mancha .
Curso "Autoempleo en trabajo social . Atención sanitaria y Servicios Sociales
.60 horas 2014 .Colegio Oficial de Trabajo Social de Castilla- La Mancha .

Trabajo con colectivos inmigrantes en situación de vulnerabilidad y
exclusión social.

•

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA


