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FORMACIÓN ACADÉMICA

Carnet de Conducir: B1 - Vehículo Propio
Disponibilidad: Horaria y Geográfica
Idioma: Ingles - Escrito y Hablado - Nivel Medio
Informática: Microsoft Office - Excel - Internet - Redes - Slack - Drive - Trello
Participante: Lanzadera Conecta Empleo - Ayuntamiento de Alicante

SOBRE MI

FORMACIÓN ADICIONAL

VOLUNTARIADO

OTROS DATOS DE INTERES

Educador - Colegio Público Monte Benacantil - Alicante - (Fundación DASYC) - 2022/2021
Atención a la Infancia - Hogar Atanasia Hernando de Durán - Argentina - 2006/2003
Atención a Personas en Situación de Riesgo - Parroquia Señora de Luján - Argentina - 2003/2001

Hacia un Nuevo Modelo de Protección Infantil - Universidad Miguel Hernández - Elche - 2021
Auxiliar Transporte Sanitario - Instituto de Formación y Estudios Sociales - Alicante - 2011
Conductor Camillero - Instituto de Formación y Estudios Sociales - Alicante - 2011
Manipulador de Alimentos - CDT - Alicante - 2010

Ciclo Formativo Superior en Integración Social - IES Gran Vía - Alicante - 2021/2019
Bachiller - Escuela Comercial Manuel Estrada - Santa Fe - Argentina - 1995/1990

Educador - Escuela de Educación Especial Santo Ángel de la Guarda - Alicante - 2021/7 a 2021/3

Soy el Superhéroe que soñé.
He encontrado en mi profesión todo lo que anhele ser de pequeño, un Superhéroe que salva y ayuda a las
personas en problemas. Sujeto en mí, un fuego interior, que instintivamente me hace  luchar contra las
injusticias, me impulsa a no mirar hacia otro lado cuando veo a una persona en apuros. Quiero ayudar,
eso me hace feliz, me da paz, y me hace sentir útil en este mundo. Sólo necesito la oportunidad.

Especialista en población de riesgo

Identificar la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada áreas
Reconocer y determinar las necesidades de las personas destinatarias del servicio, teniendo en cuenta
los protocolos establecidos
Realizar procedimientos para el contacto con las personas usuarias, utilizando  medios y aplicando
técnicas
Identificar las dificultades surgidas en el proceso de preparación de la actividad laboral


