
 
 

MIGUEL ÁNGEL CRESTELO BLANCO 

 

                     Nativo  
crestelo@yahoo.com        Medio - Alto  

www.linkedin.com/in/miguelcrbl      Medio – Bajo 
 

 

Diplomado en Educación Especial he desarrollado mi carrera laboral en distintos ámbitos, 

sectores y puestos de trabajo, lo que me ha ayudado a adquirir una visión global de los engranajes que intervienen en los 

procesos. Con capacidad de liderazgo, facilidad para evaluar procesos y saber optimizar recursos a mi alcance. Considero 

que no existe mayor forma de demostrar tu valía que ocupar el puesto que te corresponde y dar lo mejor de ti, defensor de 

la evolución de los jefes en líderes que sepan encontrar las fortalezas dentro de sus equipos. 

 FORMACIÓN ACADÉMICA 

Diplomatura en Magisterio Educación Especial (Universidad de Vigo) 2002 

 COMPLEMENTARIA 

✓ AÑO 2021 
Calidad Total          20 horas 

Atención al Cliente            5 horas 

Formador de Formadores         75 horas 

Prevención de Riesgos Laborales        60 horas 

✓ AÑO 2020 
Atención a las personas con N. E. E.        20 horas 

Inteligencias Múltiples           2 horas 

Word 2010          20 horas 

Gestión de Stock         20 horas 

✓ AÑO 2018 
Manipulador de alimentos alto riesgo        10 horas 

✓ AÑO 2015 
Implantación de L.O.P.D.          60 horas 

Sistemas de A.P.P.C.C. en restauración         60 horas 

Prevención de Legionelosis en instalaciones.             10 horas 

Formador de Formadores        200 horas 

✓ AÑO 2007  
Formación en calidad total de MERCADONA           32 horas 

✓ AÑO 2004 
Administración de Redes de Área Local      409 horas 

✓ AÑO 2003 
Aprovechamiento ofimático “ MICROSOFT”      150 horas 

 

        EXPERIENCIA LABORAL 

Administración y Gestión Empresas 

2020 GIOVANI GIOVINAZZO 

2019 ICON WORLD INNOVATIONS 

2018 PASTA BELLA CANARIA 

2012-2018 PUMBARIÑO S.L. CATERING 

2016-2018 GALICIA VELLA DE INV Y LOG. 

• Gestión General Empresa 

• Gestión Cartera Clientes 

• Gestión Pedidos a Proveedores 

• Facturación 

• Recursos Humanos y Formación 

• Supervisión equipos trabajo 

• Elaboración de Proyectos. 

Docencia 

2012 COLEGIO GUILLERME BROWN 

2004-2005 CARITAS DIOCENAS 

2005 CAMPAMENTOS URBANOS 

2003-2004 PROGRAMA LABORA AYUNT. 

2001-2004 EXTRAESCOLARES COLEGIOS 

• Formación individual y grupal 

• Control de talleres 

• Gestión de grupos de trabajo 

• Creación de contenidos 

• Programación sesiones 

Dependiente-Almacén-Chofer 

2007-2011 MERCADONA 

2006-2007 CASTRO PARGA S.L. 

2002 LEGUFRUT 

• Carga-descarga 

• Preparación de pedidos 

• Reparto a domicilio 

• Encargado de almacén 

• Cobro a clientes 

• Revisión de mercancías 

 

2000 –2001 SUBDIRECTOR - ESCUELA UNIVERSITARIA DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO DE OURENSE 

 

      COMPETENCIAS Y OTROS 
Proactividad, adaptabilidad, comunicación, capacidad 

para trabajar bajo presión, liderazgo. 

Disponibilidad de incorporación inmediata  
Carnet de conducir tipo B. Vehículo propio 

 


