CONTACTO

barrios.marion@gmail.com

QUIEN SOY

Profesional con capacidad reso-
lutiva, de negociacion y toma de
decisiones, que aplicando la em-
patia y asertividad que nace de
mi pasion por ayudar a los de-
mas, conduzco a las personas a
superar sus adversidades, visibi-
lizando sus talentos y reforzan-
do sus competencias.

EDUCACION

Formacion en Espana, India

y Venezuela 2009 - 2020:
Brain Gym®, Mindfulness, Coa-
ching y Mentoring.

Licenciatura en Derecho.
Universidad Catolica Andrés Bello,
Caracas, Venezuela, 1987.

OTRAS HERRAMIENTAS

Inglés: Nivel B1.
Informatica: Nivel usuario.

MARION
BARRIOS NUNEZ

MENTORA - ABOGADA

EXPERIENCIA LABORAL

2009 - Actualidad

Mentorias - Madrid y Caracas:

A traves de sesiones individuales o grupales, acompanoy
oriento a las personas a transitar por los desafios de la vida
mediante técnicas de reduccion de estrés y reconocimiento
de sus talentos, habilidades y capacidades.

Como facilitadora de relajaciony de atencion, he apoyado
en los ultimos anos a grupos de trabajo a fin de conducirlos
en el reforzamiento de su autonocimiento e identificacion del
Impacto de las emociones y pensamientos en nuestro cuerpo,
en nuestro entorno familiar y laboral, guiandolas hacia su
bienestar, armonia y ayudandolas a identificar sus competen-
cias, creatividad y productividad en el trabajo.

Mayo - Noviembre 2019

Balneario de Panticosa - Huesca, Aragon:

Atencion presencial y telefonica al paciente en el area terapeu-
tica del Balneario Quifon. Logistica para programacion de tra-
tamientos. Adquisicion de insumos y venta de productos.
Resolucion de incidencias. Terapeuta suplente.

1988 - 2017
Abogada Funcionaria - Venezuela:

Participaciones en proyectos nacionales e internacionales
coordinando su gestion y ejecucion. Asimismo, en mi expe-
riencia en negociaciones legales, tuve la oportunidad de quiar
equipos, generando sinergias con optimos resultados.

Mi trayectoria incluye formacion de expedientes, intervencio-
nes en fusiones y adquisiciones, defensa del libre mercado y
coordinacion de equipos, apoyando |as iniciativas de los inte-
grantes y sus valores con asertividad y empatia.



